CEDRO
CEDRO PAISAGISMO LTDA CNPJ 13251702/0001-90 ~  seiemia e posageme

RUA ANTENOR BORBA, 870-TERREO  PQ DAS LARANJEIRAS CEP 14801-565

ARARAQUARA SP — FONE +55(16) 3397-2041 E-Mail: comercial@cedro.agr.br

ANEXO V

PROPOSTA COMERCIAL FINAL

Ao SAAE SAO CARLOS -SP
REF.

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 015/2023
PROCESSO LICITATORIO N2 2053/2023

12/07/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos de capinagdo, rogagem, limpeza e jardinagem, para
conservagdo das areas do SAAE; obedecendo rigorosa e integralmente ao que dispdem o Termo de Referéncia
e demais itens constantes dos ANEXOS, que sdo partes integrantes do referido edital.

DADOS DA EMPRESA

Razdo Social: CEDRO PAISAGISMO LTDA

Endereco completo: RUA ANTENOR BORBA 870 TERREO — PQ DAS LARANJEIRAS — ARARAQUARA - SP
Telefone / Fax:16 3397-2041 [E-mail: comercial@cedro.agr.br

CNPJ: 13251702/0001-90 IE: 181.152.819.110 1.M.: 1233281

DADOS DO CONTADOR OU DA EMPRESA DE CONTABILIDADE
Nome do Contador: MAURI SEABRA DA CRUZ JUNIOR 26906363875

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA PARA PAGAMENTO

Banco: BB 001 |Agéncia: 0082-5 |Conta Corrente: 76858-8

Cedro paisagismo LTDA CNPJ 132517020001-90, que se declara habilitada no processo de licitagdo n°® 2053/2023,
tendo examinado minuciosamente o Edital em epigrafe e seus Anexos, e, com o conhecimento das condigbes
estabelecidas, e reconhecendo a inexisténcia de fato impeditivo, formula a seguinte PROPOSTA:

TOTAL GLOBAL 12 MESES
R$ 581.000,00

(QUINHENTOS E OITENTA E HUM MIL REAIS)

[73.251%907 k0001 - 90 |

CEDRO PAISAGISMO LTDA.

RUA ANTENOR BORBA,870 - TERREQ 1 /2.0
PQ. DAS LARANJEIRAS-CEP: 14801565

!_ ARARAQUARA-SP _j



CEDRO PAISAGISMO LTDA CNPJ 13251702/0001-90

CEDRO

oTHesntal v panagaTe

RUA ANTENOR BORBA, 870-TERREO  PQ DAS LARANJEIRAS CEP 14801-565

ARARAQUARA SP — FONE +55(16) 3397-2041 E-Mail: comercial@cedro.agr.br

LOTE 01
Preco Precgo Total
Item Descrigdo Quantidade | Unidade | Unitario por (R$)
MZ
Rogada manual e mecénica (corte de vegetacdo, na qual 0,50 351.000,00
1 se mantém a cobertura vegetal), com despraguejamento e 202.000 M2
limpeza com recolhimento e remogdo da vegetacdo '
cortada.
Capina (corte e retirada total da cobertura vegetal) de 1,00 78.000,00
2 aceiros para protegdo de cerca, alambrados e muros, 78.000 M2
incluindo limpeza e remogdo da vegetagao retirada.
Poda de drvore de grande porte (altura maior que 6,00 1.500,00 120.000,00
3 80 uUn ’ ’
metros)
4 Poda de arvore (altura menor que 6,00 metros) 80 un 400,00 32.000,00
VALOR TOTAL LOTE | R$ 581.000,00

Precgo total (por extenso): (QUINHENTOS E OITENTA E HUM MIL REAIS)

Prazo da prestagao dos servigos: 12 MESES A PARTIR DA DATA DE SUA AASSINATURA

Garantia dos servicos: de acordo com a Lei Civil Brasileira conforme Edital;

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias contados da data de sua apresentagdo

Condigdes de Pagamento: conforme Edital -: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente em conformidade com a
Prestagdo dos Servicos, mediante a apresentagdo dos respectivos termos de recebimento e a aprovagdo do
setor competente que realizara a fiscalizagdo/acompanhamento. Exclusivamente por depdsito em conta bancéria, em
nome da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias uteis do fechamento mensal dos servigos, com apresentacdo

do respectivo termo de recebimento.

Nome do Banco, Ag. e n° C/Corrente: BANCO: 001 BANCO DO BRASIL AGENCIA: 0082-5 CC: 76858-8

Nos pregos propostos estdo inclusos todos os custos e despesas, tais como, e ndo limitados a: custos diretos

e indiretos, tributos incidentes, despesas administrativas materiais, servicos, encargos sociais, trabalhistas, vale

transporte, refeicdo, cesta bdsica, assisténcia médica, adicional de risco de vida, auxilio funeral, curso de

reciclagem, seguro de vida, uniforme e equipamentos, EPIs, entre outros que a licitante ofereca; seguros, frete,

embalagens, carga/descarga, instalagdo, lucros, despesas, acessorios e encargos, inclusiv

sobre a proposta, e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto do edital e seu

[73.2517702 /0001

CEDRO PAISAGISMO LTDA.

.90 1

arios, incidente

RUA ANTENOR BORBA,870 - TERREQ
PQ. DAS LARANJEIRAS-CEP:14801-565
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CEDRO
CEDRO PAISAGISMO LTDA CNPJ 13251702/0001-90 il pesgoms

RUA ANTENOR BORBA, 870-TERREO  PQ DAS LARANJEIRAS CEP 14801-565

ARARAQUARA SP — FONE +55(16) 3397-2041 E-Mail: comercial@cedro.agr.br

Declaramos que a prestagdo dos servigos serd efetuada em total conformidade com as condi¢des constantes do

Edital de Pregdo Presencial n2015/2023 e seus anexos, o qual conhecemos e aceitamos em todos os seus termos.
Declaramos ainda que o responsavel legal que assinard o contrato ou instrumento equivalente :

RENATO DE OLIVEIRA ROXO - RG 6522874-1 SSP-SP CPF 754264638-91 — PROPRIETARIO
Data Nascimento 10/10/1955

Enderego: Rua Henrique Lupo 1062 — Vila Jose Bonifécio - Araraquara SP CEP 14802-446
E-Mail: renato@cedro.agr.br

E-Mail: renatoroxo@uol.com.br

Dados bancdrios da proponente:

Banco: BANCO DO BRASIL 001

Conta Corrente: CC. 76858-8 Agéncia: AG. 0082-5

De Araraquara para Sao Carlos, 12 de Julho de 2023

173.251.702 / 0001 - 90 |

CEDRO PAISAGISMO LTDA.

RUA ANTENOR BORBA,870 - TERREO
PQ. DAS LARANJEIRAS-CEP: 14801565

l._ ARARAQUARA-SP .wg
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CEDRO
CEDRO PAISAGISMO LTDA CNPJ 13251702/0001-90 ~  wriseoii s pagime

RUA ANTENOR BORBA, 870-TERREO  PQ DAS LARANJEIRAS CEP 14801-565

ARARAQUARA SP — FONE +55(16) 3397-2041 E-Mail: comercial@cedro.agr.br

ANEXO

PLANILHA ANALITICA DE COMPOSICAO DE CUSTO

M3.2

CEDRO PAISAGISMO LTDA.

RUA ANTENOR BORBA,870 - TERREQ
PQ. DAS LARANJEIRAS-CEP:14801-565

L. ARARAQUARA-SP _.§4/ZZ




BCEDRO

ANEXO A - RESUMO

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 015/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 2053/2023

A empresa CEDRO PAISAGISMO, CNPJ n° 13.251.702/0001-90, que se declara habilitada no PROCESSO DE

LICITAGAO supra, vem, por meio desta, pelo seu representante que esta subscreve, apresentar seus pregos

para a execugéo dos servigos constantes do respectivo Edital.

Item Descricao Unidade I\Qn:dnasd; PreL(J;:i t“: ::sal I\)I,é\r!l- SO :L

1 | OPERADOR DE ROGADEIRA Un./més 3 4.522,62 13.567,86
2 | AJUD. JARDINAGEM uUn./més 3 4.109,05 12.327,15
3 | MOTORISTA CAMINHAO Un./més 1 5.555,19 5.555,19
4 | ENCARREGADO Un./més 1 5.293,76 5.293,76
5 | OPERADOR DE MOTOSSERRA H/H 27 28,97 782,19
6 | VEICULOS e EQTOS. Un./més 1 9.754,27 9.754,27
7 | FERRAMENTAS Un./més 1 1.136,24 1.136,24

SOMATORIA DOS CUSTOS UNITARIOS =====> R$ 48.416,66

1202 10001 - 90 ¢

CEDRO PAISAGISMO LTDA.

RUA ANTENOR BORBA,870 - TERREO Y 4

PQ. DAS LARANJEIRAS-CEP: 14801565

L ARARAQUARA-SP J
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: BORBA,870 - TERRE
20, DASTARANNEIns.Conpo "EEDRO PAISAGISMO LTDA

L. aranracvuga.s p ot

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO UNITARIO POR EMPREGO/FUNCAO
SALARIO E ADICIONAIS

FUNCAO QUANT. SALARIO BASE TOTAL RS
OPERADOR ROCADEIRA 3 1.535,34 4.606,02
INSALUBRIDADE 10% 3 153,53 460,60
TOTAL 5.066,62
ENCARGOS SOCIAIS (céd. FPAS 507) E DEMAIS DIREITOS TRABALHISTAS
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS % RS
Previdéncia Social 20,00% 1.013,32
FGTS 8,00% 405,33
INCRA 0,20% 10,13
SENAI 1,00% 50,67
SESI 1,50% 76,00
SEBRAE 0,60% 30,40
Salario Educacgdo 2,50% 126,67
SAT/RAT (Seguro INSS) 3,00% 152,00
SUB-TOTAL DO GRUPO 36,80% 1.864,52
GRUPO "B" - DIR. TRABALHISTAS C/INCIDENCIA DO "A" RS
Férias (terco constitucional 1/3) 2,78% 140,85
Férias (custo reposi¢do do empregado) 8,33% 422,22
132 Salario 8,33% 422,22
Outros Encargos Sociais 2,50% 126,67
SUB-TOTAL GRUPO "B" 1.111,95
Grupo "A" sobre Grupo "B" 36,80% 409,20
SUB-TOTAL DO GRUPO 1.521,15
GRUPO "C" - OUTROS DIREITOS TRABALHISTAS S/INCIDENCIA DO "A" RS
Aviso Prévio Indenizado 1,50% 76,00
FGTS - Multa Rescisoéria 3,20% 162,13
Outras IndenizagGes Rescisorias 3,54% 179,13
SUB-TOTAL DO GRUPO 417,26
TOTAL ENCARGOS/DIREITOS 75,06% 3.802,93
TOTAL SALARIOS + ENCARGOS = "1" 8.869,55
MONTANTE "2" - BENEFICIOS
BENEFiCIOS QUANT. VALOR | SUB-TOTAL TOTAL RS
Vale Transporte 44 4,50 198,00 594,00
Desconto Partic. Empregado (6%) 276,36
Vale Refeigdo 25 9,30 232,50 697,50
Vale Alimentagdo/Cesta Bésica 1 132,00 132,00 396,00
Beneficio Social Familiar 1 9,31 9,31 27,93
P.P.R. ou P.L.R. 1 40,12 40,12 120,36
Uniformes/E.P.I. 1 75,95 75,95 227,85
Exames Médicos Periddicos 5 18,60 93,00 23,25
Outros Beneficios 1 10,00 10,00 30,00 ,
Seguro/Assist. Saude 1] 29,9 29,96 89,88 | (,(CL
TOTAL MONTANTE "2" 1.930,40

| SUB-TOTAL (1+2) 10.799,95 |




2/2

MONTANTE "3" - B.D.I.
VIDE PLANILHA DE DEMONSTRAGCAO DA % TOTALRS
COMPOSICAO DO CALCULO 25,6288% 2.767,90
TOTAL MONTANTE "3" - B.D.I. 2.767,90
TOTAL MENSAL (1+2+3) NFSe 13.567,85
VALOR UNITARIO POR FUNCAO 4.522,62

SIEMACO | SINDVERDE
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP004977/2022 -

DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/06/2022

NUMERO DA SOLICITACAO: MRO0O23612/2022
NUMERO DO PROCESSO: 14022.172958/2022-71
DATA DO PROTOCOLO: 09/06/2022

Confira a autenticidade no endereco hitpz/www3.mte.gov.br/siste mas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREA, CNPJ n. 86.825.536/0001-61,
neste ato representado(a) por seu ;

E

SIND DOS EMPR RM EMP ASS CON LIMP UR ARA SCAR MAT E REG, CNPJ n. 00.634.573/0001-77,
neste ato representado(a) por seu ;

Aditado conforme Comunicado em Conjunto Sindverde/Siemaco de 19/04/2023

RUA ANTENOR BORBA,870 - TERRED
PQ. DAS LARANJEIRAS-CEP:14801-565

L. ARARAGUARA-SP

AU



PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO UNITARIO POR EMPREGO/FUNCAO

SALARIO E ADICIONAIS
FUNCAO QUANT. SALARIO BASE TOTAL RS
AJUDANTE JARDINAGEM/SERVICOS 3 1.499,60 4.498,80
TOTAL 4.498,80
ENCARGOS SOCIAIS (cod. FPAS 507) E DEMAIS DIREITOS TRABALHISTAS

GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS % RS
Previdéncia Social 20,00% 899,76
FGTS 8,00% 359,90
INCRA 0,20% 9,00
SENAI 1,00% 44,99
SESI 1,50% 67,48
SEBRAE 0,60% 26,99
Salario Educacgdo 2,50% 112,47
SAT/RAT (Seguro INSS) 3,00% 134,96
SUB-TOTAL DO GRUPO 36,80% 1.655,56

GRUPO "B" - DIR. TRABALHISTAS C/INCIDENCIA DO "A" RS
Férias (tergo constitucional 1/3) 2,78% 125,07
Férias (custo reposicdo do empregado) 8,33% 374,90
132 Salario 8,33% 374,90
Outros Encargos Sociais 2,50% 112,47
SUB-TOTAL GRUPO "B" — 987,34
Grupo "A" sobre Grupo "B" 36,80% 363,34
SUB-TOTAL DO GRUPO 1.350,68

GRUPO "C" - OUTROS DIREITOS TRABALHISTAS S/INCIDENCIA DO "A" RS
Aviso Prévio Indenizado 1,50% 67,48
FGTS - Multa Rescisoria 3,20% 143,96
Outras IndenizagGes Rescisorias 3,54% 159,05
SUB-TOTAL DO GRUPO 370,49
TOTAL ENCARGOS/DIREITOS 75,06% 3.376,73
TOTAL SALARIOS + ENCARGOS = "1" 7.875,53

MONTANTE "2" - BENEFICIOS
BENEFiCIOS QUANT. VALOR | SUB-TOTAL TOTAL RS
Vale Transporte 44 4,50 198,00 594,00
Desconto Partic. Empregado (6%) 269,93
Vale Refeicdo 25 9,30 232,50 697,50
Vale Alimentagdo/Cesta Basica 1 132,00 132,00 396,00
Beneficio Social Familiar 1 9,31 9,31 27,93
P.P.R. ou P.L.R. 1 40,12 40,12 120,36
Uniformes/E.P.lI. 1 75,95 75,95 227,85
Exames Médicos Periédicos 5 18,60 93,00 23,25
Outros Beneficios 1 10,00 10,00 30,00
Seguro/Assist. Saude 1 29,96 29,96 89,88
TOTAL MONTANTE "2" 1.936,84
| SUB-TOTAL (1+2) 9.812,37 |

1/2
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MONTANTE "3" - B.D.I.

VIDE PLANILHA DE DEMONSTRACAO DA % TOTAL RS
COMPOSICAO DO CALCULO 25,6288% 2.514,79
TOTAL MONTANTE "3" - B.D.I. 2.514,79
TOTAL MENSAL (1+2+3) NFSe 12.327,16
VALOR UNITARIO POR FUNCAO 4.109,05

SIEMACO | SINDVERDE
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP004977/2022 -
DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/06/2022

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR023612/2022
NUMERO DO PROCESSO: 14022.172958/2022-71
DATA DO PROTOCOLO: 09/06/2022

Confira a autenticidade no endereco hitp //www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREA, CNPJ n. 86.825.536/0001-61,
neste ato representado(a) por seu ;

E

SIND DOS EMPR RM EMP ASS CON LIMP UR ARA SCAR MAT E REG, CNPJ n. 00.634.573/0001-77,
neste ato representado(a) por seu ;

Aditado conforme Comunicado em Conjunto Sindverde/Siemaco de 19/04/2023

RUA ANTENOR BORBA,870 - TERREQ
PQ. DAS LARANJEIRAS-CEP:14801-565

L_ ARARAQUARA-SP _j
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113.251.70% ) wuul - 50
CEDRO P4

RUA ANTf
PQ. DAS

JERAS-CEP:14801-565

RARAQ =8 P ot %
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO UNITARIO POR EMPREGO/FUNCAO

SALARIO E ADICIONAIS
FUNCAO QUANT. SALARIO BASE TOTAL RS
MOTORISTA DE CAMINHAO 1 1.947,40 1.947,40
PROJECAO DISSIDIO 2023 = 7% 3 136,32 136,32
TOTAL 2.083,72
ENCARGOS SOCIAIS (c6d. FPAS 507) E DEMAIS DIREITOS TRABALHISTAS
GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS % RS
Previdéncia Social 20,00% 416,74
FGTS 8,00% 166,70
SENAI 1,00% 20,84
SESI 1,50% 31,26
SEBRAE 0,60% 12,50
INCRA 0,20% 4,17
Saldrio Educagdo 2,50% 52,09
SAT/RAT (Seguro INSS) 3,00% 62,51
TOTAL DO GRUPO 36,80% 766,81
GRUPO "B" - DIR. TRABALHISTAS C/INCIDENCIA DO "A" RS
Férias (tergo constitucional 1/3) 2,78% 57,93
Férias (custo reposi¢cdo do empregado) 8,33% 173,64
132 Saldrio 8,33% 173,64
Outros Encargos Sociais 2,50% 52,09
SUB-TOTAL GRUPO "B" _ 457,31
Grupo "A" sobre Grupo "B" 36,80% 168,29
TOTAL DO GRUPO 625,60
GRUPO "C" % RS
Aviso Prévio Indenizado 0,83% 17,29
FGTS - Multa Rescisdria 3,20% 66,68
Outras IndenizagGes Rescisorias 2,50% 52,09
TOTAL DO GRUPO 136,07
TOTAL ENCARGOS 1.528,48
| TOTAL SALARIOS + ENCARGOS = "1" 3.612,20
MONTANTE "2" - BENEFICIOS
BENEFICIOS QUANT. VALOR | SUB-TOTAL TOTAL RS
Vale Transporte 44 4,50 198,00 198,00
Desconto Partic. Empregado (6%) 116,84
Vale Refeicao 22 16,57 364,50 364,50
Beneficio Social Familiar 1 9,31 9,31 9,31
P.P.R. ou P.L.R. 1 40,12 40,12 40,12
Uniformes/E.P.I. 1 75,95 75,95 75,95
Exames Médicos Periddicos 5 18,60 93,00 93,00
Cesta Basica il 115,72 115,72 115,72
Seguro 1 29,96 29,96 29,96
TOTAL MONTANTE "2" 809,71
| SUB-TOTAL (1+2) 4.421,91 |
MONTANTE "3" - B.D.I.
VIDE PLANILHA DE DEMONSTRAGAO DA % TOTAL RS
COMPOSICAO DO CALCULO 25,6288% 1.133,28
TOTAL MONTANTE "3" - B.D.I. 1.133,28

STTRA - SIND.TRANSPORTES URBANOS I

DE ARARAQUARA E REGIAO

- TOTAL MENSAL (1+2+3) NFSe

5.555,19 |

[ VALOR UNITARIO POR FUNGAO

5.555,19 |

f

e



173.951.702 /0001 - 90 |

CEDRO

SAGISMO LTDA.
BORBA,870 - TERRED

L ARARAQUARA-SP ol

JEIRAS-CEP:14801-565 CEDRO PAISAGISMO LTDA

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO UNITARIO POR EMPREGO/FUNCAO

SALARIO E ADICIONAIS
FUNCAO QUANT. SALARIO BASE TOTAL RS
ENCARREGADO 1 2.100,00 2.100,00
TOTAL 2.100,00
ENCARGOS SOCIAIS (cod. FPAS 507) E DEMAIS DIREITOS TRABALHISTAS

GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS % RS
Previdéncia Social 20,00% 420,00
FGTS 8,00% 168,00
INCRA 0,20% 4,20
SENAI 1,00% 21,00
SESI 1,50% 31,50
SEBRAE 0,60% 12,60
Saldrio Educagdo 2,50% 52,50
SAT/RAT (Seguro INSS) 3,00% 63,00
SUB-TOTAL DO GRUPO 36,80% 772,80

GRUPO "B" - DIR. TRABALHISTAS C/INCIDENCIA DO "A" RS
Férias (tergo constitucional 1/3) 2,78% 58,38
Férias (custo reposi¢cdo do empregado) 8,33% 175,00
132 Salario 8,33% 175,00
Outros Encargos Sociais 2,50% 52,50
SUB-TOTAL GRUPO "B" 460,88
Grupo "A" sobre Grupo "B" 36,80% 169,60
SUB-TOTAL DO GRUPO 630,48

GRUPO "C" - OUTROS DIREITOS TRABALHISTAS S/INCIDENCIA DO "A" RS
Aviso Prévio Indenizado 1,50% 31,50
FGTS - Multa Rescisdria 3,20% 67,20
Outras IndenizagGes Rescisdrias 3,54% 74,24
SUB-TOTAL DO GRUPO 172,94
TOTAL ENCARGOS/DIREITOS 75,06% 1.576,22
TOTAL SALARIOS + ENCARGOS = "1" 3.676,22

MONTANTE "2" - BENEFICIOS
BENEFiCIOS QUANT. VALOR | SUB-TOTAL TOTAL RS
Vale Refeigdo 25 9,30 232,50 232,50
Vale Alimentagdo/Cesta Basica 1 132,00 132,00 132,00
Beneficio Social Familiar 1 9,31 9,31 9,31
P.P.R. ou P.L.R. 1 40,12 40,12 40,12
Uniformes/E.P.l. 1 75,95 75,95 75,95
Exames Médicos Periddicos 5 18,60 93,00 7,75
Outros Beneficios 1 10,00 10,00 10,00
Seguro/Assist. Saude 1 29,96 29,96 29,96
TOTAL MONTANTE "2" 537,59
| SUB-TOTAL (1+2) 4.213,81 |

1/2
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2/2

SIEMACO | SINDVERDE

MONTANTE "3" - B.D.I.
VIDE PLANILHA DE DEMONSTRACAO DA % TOTAL RS
COMPOSICAO DO CALCULO 25,6288% 1.079,95
TOTAL MONTANTE "3" - B.D.I. 1.079,95
TOTAL MENSAL (1+2+3) NFSe 5.293,76
VALOR UNITARIO POR FUNCAO 5.293,76

CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP004977/2022 =5

DATA DE REGISTRO NO MTE:

14/06/2022

NUMEROQ DA SOLICITACAO: MRQ023612/2022
NUMERO DO PROCESSO: 14022.172958/2022-71
DATA DO PROTOCOLO: 09/06/2022

Confira a autenticidade no endereco hitp/www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREA, CNPJ n. 86.825.536/0001-61,

neste ato representado(a) por seu ;

E

SIND DOS EMPR RM EMP ASS CON LIMP UR ARA SCAR MAT E REG, CNPJ n. 00.634.573/0001-77,

neste ato representado(a) por seu ;

Aditado conforme Comunicado em Conjunto Sindverde/Siemaco de 19/04/2023

RUA ANTEXOR BORBA,870 - TERREQ
PQ. DAS LARANJEIRAS-CEP:14801.565

ARARAQUARA-SP mE



M73.051.7

CEDRO
RUA ANT
PQ. DAS

L.a. ARARAQUARA-SP .,5

CEDRO PAISAGISMO LTDA

PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTO UNITARIO POR EMPREGO/FUNCAO

SALARIO E ADICIONAIS

FUNCAO QUANT. SALARIO BASE TOTAL RS
OPERADOR MOTOSSERRA 1 1.499,60 1.499,60
PERICULOSIDADE i 449,88 449,88
TOTAL 1.949,48
ENCARGOS SOCIAIS (cod. FPAS 507) E DEMAIS DIREITOS TRABALHISTAS

GRUPO "A" - ENCARGOS SOCIAIS % RS
Previdéncia Social 20,00% 389,90
FGTS 8,00% 155,96
INCRA 0,20% 3,90
SENAI 1,00% 19,49
SESI 1,50% 29,24
SEBRAE 0,60% 11,70
Salario Educagdo 2,50% 48,74
SAT/RAT (Seguro INSS) 3,00% 58,48
SUB-TOTAL DO GRUPO 36,80% 717,41

GRUPO "B" - DIR. TRABALHISTAS C/INCIDENCIA DO "A" RS
Férias (tergo constitucional 1/3) 2,78% 54,20
Férias (custo reposicdo do empregado) 8,33% 162,46
132 Salério 8,33% 162,46
Outros Encargos Sociais 2,50% 48,74
SUB-TOTAL GRUPO "B" — 427,85
Grupo "A" sobre Grupo "B" 36,80% 157,45
SUB-TOTAL DO GRUPO 585,29

GRUPO "C" - OUTROS DIREITOS TRABALHISTAS S/INCIDENCIA DO "A" RS
Aviso Prévio Indenizado 1,50% 29,24
FGTS - Multa Rescisoria 3,20% 62,38
Outras IndenizagBes Rescisodrias 3,54% 68,92
SUB-TOTAL DO GRUPO 160,55
TOTAL ENCARGOS/DIREITOS 75,06% 1.463,25
TOTAL SALARIOS + ENCARGOS = "1" 3.412,73

MONTANTE "2" - BENEFICIOS
BENEFiCIOS QUANT. VALOR | SUB-TOTAL TOTAL RS
Vale Transporte 44 4,50 198,00 198,00
Desconto Partic. Empregado (6%) 89,98
Vale Refeicdo 25 9,30 232,50 232,50
Vale Alimentagdo/Cesta Basica 1 132,00 132,00 132,00
Beneficio Social Familiar 1 9,31 9,31 9,31
P.P.R. ou P.L.R. 1 40,12 40,12 40,12
Uniformes/E.P.l. 1 75,95 75,95 75,95
Exames Médicos Periddicos 5 18,60 93,00 7,75
Outros Beneficios il 10,00 10,00 10,00
Seguro/Assist. Satde 1 29,96 29,96 29,96
TOTAL MONTANTE "2" 645,61
| SUB-TOTAL (1+2) 4.058,34 |

)

1/2

22



MONTANTE "3" - B.D.I.

SIEMACO | SINDVERDE

VIDE PLANILHA DE DEMONSTRAGAO DA % TOTALRS
COMPOSICAO DO CALCULO 25,6288% 1.040,10
TOTAL MONTANTE "3" - B.D.I. 1.040,10
TOTAL MENSAL (1+2+3) NFSe 5.098,44
CUSTO HORA HOMEM 28,97

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2023

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SP004977/2022 =

DATA DE REGISTRO NO MTE:
NUMERO DA SOLICITACAO:
NUMERO DO PROCESSO:
DATA DO PROTOCOLO:

Confira a autenticidade no endereco http2/www3.mte.gov.br/siste mas/mediador/.

14/08/2022
MRO023612/2022
14022.172958/2022-71
09/06/2022

SINDICATO DAS EMPRESAS DE MANUTENCAO E EXECUCAO DE AREA, CNPJ n. 86.825.536/0001-61,

neste ato representado(a) por seu ;

E

SIND DOS EMPR RM EMP ASS CON LIMP UR ARA SCAR MAT E REG, CNPJ n. 00.634.573/0001-77,

neste ato representado(a) por seu ;

Aditado conforme Comunicado em Conjunto Sindverde/Siemaco de 19/04/2023

CEDRO PAl

RUA ANTENOR
PQ. DAS LARA

,870 - TERREQ
IRAS-CEP:14801-565
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B CEDRO

UNIFORMES, EPIs e EPCs Unidade Qu:on;i::de Preco unitario | Total Anual | Total Mensal
Calca unidade 4 R$ 59,00 R$ 236,00 R$ 19,67
Camiseta manga longa unidade 6 R$ 34,50 R$ 207,00 R$ 17,25
Boné/Chapéu unidade 3 R$ 8,20 R$ 24,60 R$ 2,05
Botina de seguranca par 2 R$ 31,00 R$ 62,00 R$ 5,17
Luva de protegao par 3 R$ 4,10 R$ 12,30 R$ 1,03
Alcool Gel frasco 150ml 4 R$ 1,86 R$ 7,44 R$ 0,62
Avental cortador de grama - raspa unidade 1 R$ 34,00 R$ 34,00 R$ 2,83
Garrafido Térmico 5L Unidade 1 R$ 38,83 R$ 38,83 R$ 3,24
Maiscara Tecido Unidade 12 R$ 2,99 R$ 35,88 R$ 2,99
Oculos de protecio unidade 2 R$ 5,70 R$ 11,40 R$ 0,95
Perneira 3 talas com velcro unidade 1 R$ 25,00 R$ 25,00 R$ 2,08
Protetor auricular silicone Unidade 12 R$ 0,99 R$ 11,88 R$ 0,99
Protetor de Ouvido Tipo Concha unidade 1 R$ 45,00 R$ 45,00 R$ 3,75
Protetor Facial unidade 1 R$ 20,95 R$ 20,95 R$ 1,75
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 4 R$ 12,60 R$ 50,40 R$ 4,20
Tela Protetora (EPC) Unidade 1 R$ 49,00 R$ 49,00 R$ 4,08
Repelente contra Dengue frasco 120g 4 R$ 9,90 R$ 39,60 R$ 3,30

Valor Mensal por Colaborador] R$ 75,95

1363170210001 - 901
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VEICULOS |

#CEDR

CAMINHAO COM MUNK

Custo de aquisi¢io | RS 350.000,00

DEPRECIACAO

Percentual de Deprecia¢io em 60 meses =

80%

Percentual da

Valor da

Discriminagio Unidade depreciacio depreciacio Valor Mensal
em 60 meses em 60 meses
Depreciacgdo no periodo (60 meses) % 80% R$ 280.000,00 RS 4.666,67
REMUNERACAO DO CAPITAL INVESTIDO
Percentual mensal de remuneracio do capital = 1,00%

Discriminagio

Unidade

Percentual da

Preco unitario

Valor Mensal

remuneracio
Remuneragdo mensal de capital % 1,00% R$ 350.000,00 RS 3.500,00
CONSUMO MENSAL
Discriminac¢iio Unidade Quantidade Preco unitario Subtotal
Custo de 6leo diesel km / litro 5 RS 6,500 R$ 1,30
Km Rodado km/més 500 R$ 1,30
Custo mensal com 6leo diesel km 500 R$ 1,30 R$ 650,00
Lubrlflc:fgao / Lavagem / Filtros - % sobre o custo do % 10% R$ 65,00 R$ 65,00
combustivel
Custo mensal RS 716,30
MANUTENCAO MENSAL
Percentual do
valor do equip. Valor da
Discriminagio Unidade gasto em manutengio Custo Mensal
manutencio em | em 60 meses
60 meses
Custo estim. ¢/manutencdo (60 meses) % 80% R$ 280.000,00 RS 4.666,67
Manutencio / Pneus unidade Qtd Preco unitario Sub-Total
Compra de pneus novos (nimero arbitrério) Unidade 0,5 R$ 1.900,00 R$ 950,00
Recapagem de pneus Unidade 1 R$ 200,00 R$ 200,00
Custo Total (compra + recapagem)| R$ 1.150,00
Vida util pneus km 50.000
R$/km R$ 0,02
Km Rodado (*) km/més 500
Custo mensal com pneus Més R$ 10,00
Custo mensal de manutencio / pneus Més 1 R$ 1.160,00 R$ 1.160,00
Total:}] RS 1.160,00
RESUMO Valor
Depreciacdo mensal R$ 4.666,67
Remuneracao do Capital Investido mensal R$ 3.500,00
Consumos de Combustivel mensal R$ 716,30
Manutenciao mensal R$ 4.666,67
Manutencao Pneus R$ 1.160,00
SUB TOTAL RS 14.709,63
Total Geral Més| RS 14.709,63

custo para 27 horas ao

Pag. 1/5
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B CEDRO

VEICULO TRANSPORTE PASSAGEIROS COM CARRETINHA

Custo de aquisi¢ao | RS 80.000,00

DEPRECIACAO
Percentual de Deprecia¢io em 60 meses = 80%
Percentual da Valor da
Discriminagao Unidade depreciacio depreciaciao Valor Mensal

em 60 meses em 60 meses

Depreciacdo no periodo (60 meses) % 80% R$ 64.000,00 RS 1.066,67

REMUNERACAO DO CAPITAL INVESTIDO

Percentual mensal de remuneragiio do capital = 1,00%

Percentual da

Discriminac¢io Unidade 2 Preco unitario | Valor Mensal
remuneracio
Remuneracdo mensal de capital % 1,00% R$ 80.000,00 RS 800,00
CONSUMO MENSAL
Discriminacio Unidade Quantidade Prec¢o unitario Subtotal
Custo Gasolina km / litro 5 R$ 5,600 R$ 1,12
Km Rodado km/més 800 R$ 1,12
Custo mensal com 6leo diesel km 800 R$ 1,12 R$ 896,00
Lubnf:ca}xgao / Lavagem / Filtros - % sobre o custo do % 10% RS 89,60 RS 89,60
combustivel
Custo mensal RS 986,72
MANUTENCAO MENSAL
Percentual do
valor do equip. Valor da
Discriminagiao Unidade gasto em manuten¢io Custo Mensal
manuten¢ioem | em 60 meses
60 meses
Custo estim. c/manutencio (60 meses) % 80% R$ 64.000,00 RS 1.066,67
Manutencio / Pneus unidade Qtd Preco unitirio Sub-Total
Compra de pneus novos (nimero arbitrario) Unidade 0,5 R$ 700,00 R$ 350,00
Recapagem de pneus Unidade 1 R$ 200,00 R$ 200,00
Custo Total (compra + recapagem) R$ 550,00
Vida util pneus km 50.000
R$/km R$ 0,01
Km Rodado (*) km/més 500
Custo mensal com pneus Més R$ 5,00
Custo mensal de manutencio / pneus Més 1 R$ 555,00 R$ 555,00
Total: RS 555,00
RESUMO Valor
Depreciacdo mensal R$ 1.066,67
Remuneracdo do Capital Investido mensal R$ 800,00
Consumos de Combustivel mensal RS 986,72
Manutencdo mensal R$ 1.066,67
Manutencio Pneus R$ 555,00
SUB TOTAL RS 4.475,05
Total Geral Més| RS 4.475,05

[73.251 /10970001 - 90 |

CEDR LTDA.

SAGIS
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#CEDRO

EQUIPAMENTOS

MOTOSERRA

Custo de aquisigio |

RS 2.000,00

DEPRECIACAO

Percentual de Depreciagio em 12 meses =

100%

Percentual da Valor da
Discriminagio Unidade depreciagao depreciacio Valor Mensal
em 60 meses em 60 meses
Depreciacdo no periodo (60 meses) % 100% R$ 2.000,00 RS 166,67
REMUNERACAO DO CAPITAL INVESTIDO
Percentual mensal de remuneraciio do capital = 1,00%
Discriminagio Unidade Percentual fla Preco unitirio | Valor Mensal
remuneracio
Remuneracdo mensal de capital % 1,00% R$ 2.000,00 RS 20,00
CONSUMO MENSAL
Discrimina¢do Unidade Quantidade Preco unitirio Subtotal
Custo da Gasolina Comum It / uso R$ 5,600
Consumo Mensal Estimado 1t / uso 113 R$ 5,600
Custo mensal com Gasolina 1t / uso 113 R$ 5,600 R$ 630,00
Lubrlflcz}(;ao / Lavagem / Filtros - % sobre o custo do % 3% RS 18,90 RS 18,90
combustivel
Custo mensal RS 648,90
MANUTENCAO MENSAL
Percentual do
valor do equip. Valor da
Discriminagiao Unidade gasto em manuten¢io Custo Mensal
manutencio em | em 60 meses
60 meses
Custo estim. ¢/manutencio % 80% R$ 1.600,00 RS 26,67
Manutencéio / Pneus unidade Qtd Prec¢o unitario Sub-Total
Custo mensal de manutengiio / pneus Més 0 R$ 0,00 R$ 0,00
Total: RS 0,00
RESUMO Valor
Depreciacdo mensal R$ 166,67
Remuneracdo do Capital Investido mensal R$ 20,00
Consumos de Combustivel mensal R$ 648,90
Manutencdo mensal RS 26,67
Manutencdo Pneus R$ 0,00
SUB TOTAL RS 862,23
Total Geral Més RS 862,23
custo para 27 horas ao més ==> R$132,27
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§ |

EQUIPAMENTOS

#B(CEDRO

ROCADEIRA A GASOLINA
Custo de aquisi¢io [ RS 2.950,00
DEPRECIACAO
Percentual de Depreciacio em 12 meses = 50%
Discriminacio Unidade Percentfxal da Valor: da Valor Mensal
depreciacio depreciacio
Depreciacdo no periodo (60 meses) % 50% R$ 1.475,00 RS 122,92
REMUNERACAO DO CAPITAL INVESTIDO
Percentual mensal de remuneragio do capital = 1,00%
Discriminagio Unidade Fercenaal f]a Pre¢o unitirio | Valor Mensal
remuneragio
Remuneragao mensal de capital % 1,00% R$ 2.950,00 RS 29,50
CONSUMO MENSAL
Discrimina¢io Unidade Quantidade Preco unitirio Subtotal
Custo da Gasolina Comum 1t / uso 5 R$ 5,600
Consumo Mensal Estimado 1t / uso 113 R$ 5,600
Custo mensal com Gasolina It / uso 113 R$ 5,600 R$ 630,00
Lubrificzfgﬁo / Lavagem / Filtros - % sobre o custo do % % RS 18,90 RS 18,90
combustivel
Custo mensal RS 648,90
MANUTENCAO MENSAL
Percentual do
valor do equip. Valor da
Discriminagio Unidade gasto em manutengio Custo Mensal
manutencio em | em 60 meses
60 meses
Custo estim. c/manutencao % 80% RS 2.360,00 RS 39,33
Manutencio / Pneus unidade Qtd Prec¢o unitirio Sub-Total
Compra de pneus novos (niimero arbitrério) Unidade R$ 0,00
Recapagem de pneus Unidade R$ 0,00
Custo Total (compra + recapagem) R$ 0,00
Vida util pneus km 0
R$/km R$ 0,00
Km Rodado (*) km/més 0
Custo mensal com pneus Més R$ 0,00
Custo mensal de manutengiio / pneus Més 0 R$ 0,00 R$ 0,00
Total: RS 0,00
RESUMO Valor
Depreciacdo mensal R$ 122,92
Remuneracdo do Capital Investido mensal R$ 29,50
Consumos de Combustivel mensal R$ 648,90
Manutencido mensal R$ 39,33
Manutencio Pneus R$ 0,00
SUB TOTAL RS 840,65
Total Geralﬁs /] RS 840,65

03 ROCADEIRAS / ao

S

113,251,

CEDRO
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ISAGISMO LTDA.
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VEICULOS E EQUIPAMENTOS

B CEDRO

Pég. 5/5

MOTO PODA
Custo de aquisicio | RS 2.000,00
DEPRECIACAO
Percentual de Deprecia¢io em 60 meses = 100%
Discriminagio Unidade Percent}xal.da Valot: g8 Valor Mensal
depreciacio depreciacao
Depreciacio no periodo (60 meses) % 100% R$ 2.000,00 RS 33,33
REMUNERACAO DO CAPITAL INVESTIDO
Percentual mensal de remuneragéo do capital = 1,00%
Discriminag¢do Unidade Rercentual fla Prec¢o unitirio | Valor Mensal
remuneragio
Remuneracdo mensal de capital % 1,00% R$ 2.000,00 RS 20,00
CONSUMO MENSAL
Discriminac¢io Unidade Quantidade Prec¢o unitario Subtotal
Custo da Gasolina Comum 1t / uso 5 R$ 5,600
Consumo Mensal Estimado 1t / uso 50 R$ 5,600
Custo mensal com Gasolina It / uso 50 R$ 5,600 R$ 280,00
Lubnflcz;gao/ Lavagem / Filtros - % sobre o custo do % 39 RS 8,40 RS 8,40
combustivel
Custo mensal RS 288,40
MANUTENCAO MENSAL
Percentual do
valor do equip. Valor da
Discriminagio Unidade gastoem manutenc¢io Custo Mensal
manutencio em | em 60 meses
60 meses
Custo estim. c/manutencio % 80% R$ 1.600,00 RS 26,67
Manuten¢io / Pneus unidade Qtd Preco unitirio Sub-Total
Compra de pneus novos (nimero arbitrario) Unidade R$ 0,00
Recapagem de pneus Unidade R$ 0,00
Custo Total (compra + recapagem) R$ 0,00
Vida util pneus km 0
R$/km R$ 0,00
Km Rodado (*) km/més
Custo mensal com pneus Més R$ 0,00
Custo mensal de manutenciio / pneus Més R$ 0,00
Total: RS 0,00
RESUMO Valor
Depreciacdo mensal R$ 33,33
Remuneracgdo do Capital Investido mensal R$ 20,00
Consumos de Combustivel mensal R$ 288,40
Manutengido mensal RS 26,67
Manutencio Pneus R$ 0,00
SUB TOTAL |, RS$ 368,40
Total Ggral M§ RS 368,40
TOTAL GERAL COM VEICULOS, lMPLEMENTQﬁ E EQTOS. =5=> R$9.75452(7
113.293(707} 0001 - 90°*

LTDA.
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#CEDRO

FERRAMENTAS Unidade Q:(a)nﬁia(«)ie Preco unitirio Total Anual Total Mensal
Garfo Unid. 4 R$ 99,00 R$ 396,00 R$ 33,00
Caixa Primeiros Socorros Unid. 6 R$ 33,00 R$ 198,00 R$ 16,50
Carriola Unid. 6 R$ 199,00 R$ 1.194,00 R$ 99,50
Enxadas com cabos Unid. 6 R$ 55,00 R$ 330,00 R$ 27,50
Enxadoes com cabos Unid. 6 R$ 65,00 R$ 390,00 R$ 32,50
Machado Unid. 6 R$ 50,00 R$ 300,00 R$ 25,00
Pés Unid. 6 R$ 35,00 R$ 210,00 R$ 17,50
Podoes Unid. 12 R$ 35,00 R$ 420,00 R$ 35,00
Rastelos Unid. 12 R$ 25,00 R$ 300,00 R$ 25,00
Sacos de Lixo 60 e 100 litros Unid. 500 R$ 0,90 R$ 450,00 R$ 37,50
Serrotes de Poda Unid. 12 R$ 99,00 R$ 1.188,00 R$ 99,00
Tesouras de poda Unid. 12 R$ 99,00 R$ 1.188,00 R$ 99,00
Tela Protetora (EPC) Unidade 12 R$ 150,00 R$ 1.800,00 R$ 150,00
EPCs Outros Unidade 12 R$ 60,00 R$ 720,00 R$ 60,00
Vassouras Unid. 4 R$ 50,23 R$ 200,92 R$ 16,74
Produtos para Despraguejamentos Unid. 12 R$ 350,00 R$ 4.200,00 R$ 350,00
Diversos Unid. 1 R$ 150,00 R$ 150,00 R$ 12,50

SUB TOTAL RS 1.136,24

Valor Total Ferramentas aomés| RS 1.136,24

[

CEDRO PAISAGIS O LTDA.
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COMPOSIGAO ANALITICA DOS ENCARGOS SOCIAIS E DEMAIS DIREITOS TRABALHISTAS (EXCETO VALE
TRANSPORTE, VALE ALIMENTACAO, PLR, EXAMES MEDICOS, ETC)

Servigos de Manutengdo e Conservagdo de Pragas e Canteiros Centrais

DO A alrgo 0 d Dd 0

Grupo F - Incidéncias cumulativas

Previdéncia Social 20,00%
SESI/Sesc 1,50%
SENAI/Senac 1,00%
Incra 0,20%
Sebrae 0,60%
Salario-educagdo 2,50%
Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo 8,00%
no B empo re erado e nao trabalhado 0,83%
Férias 8,33%
Auséncia por enfermidade < 15 dias 0,60%
Auséncias legais 0,50%
Licenga-paternidade 0,25%
Acidente de trabalho 0,25%
Aviso-prévio trabalhado 0,90%
Adicional de férias 2,78%
132 saldrio 8,33%
Grupo D — Obrigacoes rescisorias
Aviso-prévio indenizado 1,50%
Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 3,20%
Incidéncia da multa FGTS sobre os depdsitos do FGTS 0,98%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,98%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio trabalhado 0,98%
Grupo E — Aprovisionamento de casos especiais 0,60%
Incidéncia do Grupo A sobre afastamento por licenga-maternidade 0,10%
Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias 0,10%
Percentual referente a abono pecuniario 0,10%
Percentual referente a reflexo do aviso-prévio indenizado sobre férias e 0.10%
132 saldrio i
Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado sobre 132 0.10%
salario i
Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base 0,10%

8,08%

Total Geral
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